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82 Innehall

O Analys O Databas

- Hur ser kommunens naringsliv ut? - Alla foretag med arbetsstalle lokalt.
- Hur fort vaxer det? - Aktiebolag, samt ett antal storre

- Battre eller samre an Sverige? Ekonomiska foreningar och

- Vilka Branscher vaxer? Kommanditbolag som har offentlig

arsredovisning.

Skapa en gemensam syn med ett relevant faktaunderlag

- For anstallda, politiker, samverkansgrupper och andra beslutsfattare
- For att kunna agera ratt

- Skapa goda férutsattningar for naringslivet




Bolaget har ar 2021,
138 arbetsstillen
fran Haparanda till
Ystad.

Arbetsstallefordelad databas Max Burgers har ett

q
& bokslut och har séte i
Visar féretagen dar de har sin verksamhet Luled. G v inget '

hamnar deras resultat

och alla anstélldai Lulea
kommun

Alla varden fran arsredovisningen
fordelas pa de olika arbetsstallena
baserat pa antalet anstallda per
arbetsstalle.

"Fordelen med att anvanda
arbetsstallefordelad data ar att det ger en
mer verklighetstrogen bild 6ver
naringslivet och det enskilda foretagets
paverkan pa naringslivet.”

Vi delar upp bokslutet for Max i 138 delar
baserat pa andel anstéllda och laggeri
respektive kommun.
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¥ Andel anstéllda per juridisk form
O

Kristinehamn kommun Sverige
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Antal anstallda per bransch och juridisk form
2022
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N Andel av naringslivet i andra bolagsformer - Fordjupning
2022

Foretag Omsaéttning Anstéllda
: 5% 7%

Andra bolagsformer Andra bolagsformer :
m Aktiebolag m Aktiebolag m Aktiebolag

Andra bolagsformer




83 Simplermetoden visar féretagens relativa Il6nsamhet

Personal ‘

Inkop av Forsaljnin
varor och Féradlingsvarde Jnng God

tjanster — - > — Ionsamhet

och
tillvaxt

Vad ska Foradlingsvardet racka till? Tillvéxt i foradlingsvérde 2017-2022

N
N
(=)
N
X
()
o]
=
(%]
)
(]
=
S
@
(2]
c
:0
-

Lagre
Idnsamhet Liagre
N och Ionsamhet

Ersattning Ersattning

till langivare + il aktiedgare negativ och

tillvaxt tillvaxt

Om féretagets foradlingsvarde récker till att betala I6ner,
réntor och ge aktiedgarna en genomsnittlig avkastning
ar Léonsamhetsindex 0 (se diagram)
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Nordic Paper Kongsberg

Backhammar AB Maritime
Sweden AB

Nya Stormarknaden i
Kristinehamn AB

Lonsamhetsindex 2022

Tagakeriet i
Bergslagen AB
Akzo Nobel
Adhesives AB

Tillvaxt i foradlingsvarde 2017-2022




Kristinehamn 2017 - 2022

35 - Kristinehamn
a 0 oo o [os oo 0 oo
X Tillvaxt i foradlingsvarde: +43%
o I ) o
o 30 Tillvaxt i antal anstallda: 0%
D Tillvaxt i antal foretag: +13%
£ (+124 foretag netto)
= 25 -
a
k- 2019 Riket
- 20 - Tillvaxt i foradlingsvarde: +39%
2020 2018 Tillvaxt i antal anstéllda: +9%
15 Tillvaxt i antal foretag: +23%
2017
10
S Tillvaxt i foradlingsvarde
I O i ) ) ) ) :I
-10% 073 10% 20% 30% 40% 50%
Kristinehamn exkl 2022
Féradlingsvirde 3282152 3632093 3773312 3405 568 4075 944 4681259
Omsittning 12499711 13334169 13856806 13255857 14888950 16722215
Léonsamhetsindex 13,1 16,6 22,9 17,1 24,0 25,5
Virdeavstand 429 097 603 108 864 729 583724 978 334 1193299
Antal anstillda 4476 4 540 4 459 4386 4364 4 480 e
Antal foretag 923 950 956 958 1025 1047
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Region Varmlan
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2% - Tillvéxt i Féretag %
Re I atiV ti I IVéXt i o . Kristinehamn
anstallda och % o 2% 10% 15% 20% 25%
foretag o |
2 01 7'2 0 2 2 Kommentar: KBR har storst tillvaxt i antal anstéllda och féretag. Kristinehamn har

positiv tillvéxt i foretag och haller anstallda konstant fér perioden.
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Tillvaxt
_1 5 -
2017-2022 och
L6 nsam h et -20 - Tillvixt Foradlingsvarde i %
202 2 Kommentar: Kristinehamn ar mest Idnsam och har aven god tillvaxt i foradlingsvarde. KBR

har valdigt bra tillvaxt i foradlingsvarde men dalig [6nsamhet.
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Branschernas
Utveckling




X

Foretag och anstallda i de olika branscherna

2022
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Not: Alla branscher som totalt anstéller minst 40 heltidstjéanster

Kommentar:

« Detaljhandel och Bygg ar de
storsta branscherna i antal
anstallda.

» Papper/Massa och Verkstad
har storst foradlingsvarde.



| vilka branscher skapas jobb och foretag

2017-2022
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Foretagstjanster
G i/Plast
ummi/Plas Fastigheter Bygg
. Areella ‘ ‘esbksnﬁring

T T T T T 1
Balsa/sjukvaid) 15 20 25 30

‘ " i Tillvaxt antal féretag

Foretagsservice
Logistik

Kommentar:

* Bygg ar den bransch med
storst tillvaxt i antal foretag.

* Metalvaruindustrin och
Verkstad paverkas av
Kongsberg Maritime Sweden
som via SNI-kodsbyte forflyttar
anstallda till Verkstad fran
Metallvaruindustrin.



R Tillvaxt i anstallda och Foretag i %

2017-2022
2 400% -
L Kommentar:
8 350% - Gummi/Plast «  Gummi/Plast paverkas da
s Finnfoam AB byter SNI kod fran
:E 300% - Partihandel till Gummi/Plast.
E 250% - » Besdksnaringen har en stark
tillvaxt i antal foretag.
200% - * Metallvaruindustrin och Kemisk

Industri ar sma branscher sett
till antal foretag och det ar
enstaka foretag som forsvinner.
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R Tillvaxt i anstallda och Foretag i %
2017-2022

R
s 120% - Kommentar:
E Verkstad Verkstad paverkas som tidigare
s 100% - namnt av SNI kods byte av
,E Kongsberg.
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<. Lonsamhet 2022 och tillvaxt i foradlingsvarde
S 2017.2022

Kommentar:
Papper/Massa Stora relativa férandringar i
Foradlingsvarde i branscherna

oo
o

70

Lonsamhetsindex

60 Gummi/Plast och Stal/Metall beror
pa organisatioriska forandringar.

50 -

40 - Papper/Massa, Verkstad,

Foretagstjanste Verkstad

-

Partihandel och Foretagstjanster
ar de mest |ldnsamma branscherna
‘ Gummi/Plast | kommunen.
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Not: Alla branscher som totalt anstaller minst 40 heltidstjanster




Lonsamhet 2022 och tillvaxt i foradlingsvarde

2017-2022
20 =
Py Kommentar:
o .
= Kemisk industri Overlag ar alla branscher
_"E’ 15 Detaljhandel Iéngamma bortsett fran
8 Fastigheter och
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-
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Not: Alla branscher som totalt anstaller minst 40 heltidstjanster



Nystartade foretag 2022

0-3 ar gamla foretag

60 ~

@ Besoéksnirin
50 - &

Antal anstillda

@ Detaljhandel

40

30

20 A

Foretagstjanster

® By

35 40
Antal féretag

Bland nystartade foretag
vaxer Bygg mest i Foretag.
Aven manga anstallda
inom Besoksnaring och
Detaljhandel.

Bransch FTG Anst FV

Bygg 34 52 27 622
Besoksnaring 23 52 16 413
Detaljhandel 19 45 22099
Foretagstjanster 26 16 11490
Logistik 11 13 9841
Verkstad 6 8 4409
Halsa/Sjukvard 4 8 6 606
IT/Telekom 6 5180
Foretagsservice 4 3400
Partihandel 13 4 1481
Areella 5 3 2559
Media 7 3 1428
Livsmedelsind. 2 3 1270
Metallvaruind. 2 2 1228
Huvudkontor 4 2 6 538
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Vaxande &
Krympande Sektorer

Bas anstallda samtliga foretag tas med



& Finns jobben inom Sveriges vaxande eller krympande branscher?

Vaxande branscher Mebdelvaxande Krympande branscher
ranscher

FoU * Energi * Metallvaruind.
. Offentllg + Logistik * Gummi/Plast
* Huvudkontor * Detaljhandel + Stal/Metall
* Vatten/Avfall  Finans/Forsakring « OvrTillverkningsind.
 |T/Telekom * Halsa/Sjukvard * Papper/Massa
» Foretagstjanster * Verkstad
» Life Science * Besoksnaring
+ Utbildning * Intresseorg.

* Fastigheter * Partihandel
 Areella * Livsmedelsind.
* Bygg * Textilindustr.
 Utvinningsind. * Media

* Elektronikind. » Kemisk industri
» Foretagsservice * Travaruindust.

« Viserpatillvixten i antal anstéllda 2017-2022 for alla branscher i Sverige

» Branscher som vaxer mer dn Sverigemedel under perioden (+9,02 %) kategoriseras som "Véxande” sektor
* Branscher som véxer, men langsammare &n Sverigemedel, ingar i "Medelvaxande”

* Branscher som minskar i anstéllda ingar i “krympande”




& Vaxande och Krympande branscher

Andel anstallda inom respektive sektor 2022

Kristinehamn kommun Sverige

m Vaxande m Medel mKrympande m Vaxande = Medel = Krympande

Kommentar:
« Storsta delen av de anstéllda finns i medelvéaxande branscher i Kristinehamn
* Kristinehamn har en storre andel i krympande och medelvéaxande branscher an i riket som helhet.
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Branschbalans

Bas anstallda samtliga foretag tas med



Branschbalans
Tre sektorer

Tillverkande Foretagsstod Ortstjanster

X

Branscher som ar basen fér Branscher som bl.a stédjer den Branscher som skapar
naringslivet tillverkande sektorn attraktivitet att bo lokalt

* Bioteknik och ldkemedel * Creative/Copyright Industries * Besdksnaring, Event & Sport
 Byggnadsindustri « Finans och Forsakring * Detaljhandel

* Lantbruk, skogsbruk, fiske * Foretagstjanster * Energi

* Livsmedel * Huvudkontor och Holding  Fastigheter

* Pappers/Massaindustri * IT/Telekom utom tillverkning * Foreningar,

* Parti- och agenturhandel elektronik intressebevakning, bibliotek
* Stal/Metallindustri * Logistik « Halso & sjukvard

* Textilindustri + Offentlig forvaltning

* Tillverkning elektronik » Omsorgsverksamhet

» Tra/Mobelindustri  Utbildning

 Verkstad och Fordon * Vatten, avfall, atervinning

« Ovrig Tillverkning och * Individinriktade privata

Utvinning tjanster




N Branschbalans; Olika forutsattningar
Fordelning av anstéllda i de olika sektorerna - exempelbild pa olika fordelningar

Goda forutsattningar Mindre goda forutsattningar

= Foretagsstod = Ortstjanster = Tillverkande = Foretagsstod m Ortstjanster m Tillverkande




R Branschbalans
Andel anstallda inom respektive sektor

Kristinehamn kommun 2017 Kristinehamn kommun 2022

m Foretagsstod  m Ortstjanster m Tillverkande m Foretagsstod m Ortstjanster m Tillverkande

Kommentar:
Sma férandringar i branschsammansattningen i Kristinehamn de senaste 5 aren.
Kristinehamn kommuns branschbalans har fortsatt potential att dka féretagsstodjande sektor.




R Branschbalans
Antal anstdllda inom respektive sektor

Kristinehamn kommun 2017 Kristinehamn kommun 2022

m Foretagsstod  m Ortstjanster m Tillverkande m Foretagsstod m Ortstjanster m Tillverkande

Kommentar:
Man 6kar antalet anstallda inom Tillverkande och man tappar ett antal i Féretagsstod och Ortstjanster under perioden.




83 Branschbalans nya féretag (0-3 ar)
Andel och antalet anstallda inom respektive sektor

Kristinehamn kommun 2022 Kristinehamn kommun 2022

® Foretagsstod  ®m Ortstjanster  m Tillverkande m Foretagsstod m Ortstjanster m Tillverkande

Kommentar:
Flest nya foretag startas inom Ortstjanster, vilket beror pa Besdksnaringen och Detaljhandeln. For fa foretags startas inom den
Foretagsstodjande sektorn for att man ska uppna 6nskad branschbalans.




Branschbalansens utveckling 6ver tid
Kristinehamn kommun 2005-2022

Andel anstillda Antal anstallda
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e
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w Foretagsstod  m Ortstjanster  m Tillverkande ——Foretagsstod  ——Ortstjanster —Tillverkande

Kommentar:

Pa langre sikt krymper Tillverkande i anstéallda samtidigt som Ortstjanster och Foretagstjanster vaxer
marginellt.
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Aldersklasser

Bas anstallda samtliga foretag tas med



Andel anstallda i de olika storleksklasserna

2022
36% Kommentar:
] e | Kristinehamn finns det fler
32% 32% anstallda i den minsta
storleksklasserna i jamforelse

med Riket.
259 ed et

12% 12% 12% 12%

11%
0-9 Anst 10-50 Anst 51-100 Anst 101-250 Anst 251-500 Anst 501- Anst
Kristinehamn mSE
]

Not: Baserat pa arbetsstéllen




Aldersklasser
2022
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Nar det galler anstéllda sa liknar Kristinehamn Riket, men med lite fler foretag och foradlingsvéarde i aldersklasser 6ver 20 ar.
Kristinehamn lutar mot ett dldrande naringsliv.



Sammanfattning

Naringslivet i Kristinehamn ar [dnsamt men vaxer inte i anstallda.

Fyra ganger fler manniskor jobbar i krympande sektorer i Kristinehamn jamfort med
riket.

Den tillverkande sektorn som ar storrst i kommunen vaxer ndgot under perioden
medans foretagsstod och ortstjanster krymper i anstallda.
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Extramaterial:
Sveriges
framtidskommuner

Utdrag ur nya modulen



Bedomning av framtidsutsikterna fér en kommun

Sveriges kommuner betygsatts inom omradena Humankapital, Naringslivets struktur,
Attraktionskraft samt Jamstalldhet & mangfald. Respektive omraden byggs upp av ett
eller flera delomraden som tillsammans speglar kommunens framtidsutsikter.

X

195
Y=o
2o
Humankapital Naringslivets struktur Attraktionskraft
« Befolkningstillvaxt » Vaxande/Krympande * Instegsjobb
» Utbildningsniva * Branschbalans * Leva och bo
* Nyféretagande « Jamstalldhet -

kvinnor i naringslivet

» Geografi




Kommunranking
Topp 10 i Sverige

1. Nacka
2. Uppsala
3. Sundbyberg
4. Goteborg
5. Ekero
Ranking 6. -l:a by
B 1 Mycket Hog 7. Osteraker
W 2 Hog 8. Lidingo
S 9. Stockholm
B 4dlag
W 5 Mycket Lig 10. Vellinge

dunQ bradstreet



Kristinehamn plats i Sverige!

Kommunranking

1 Nacka Kristinehamn
' HUMANKAPITAL -
2. Uppsala Befolkningstillvaxt
3 Curmelsls Utbildningsniva
- 2Uhabyberg NARINGSLIVETS STRUKTUR -
4. Gc'jteborg Véxande/Krympande
.. Branschbalans
5. Ekerd Nyforetagande
: ATTRAKTIONSKRAFT -
212. Kristinehamn Instegsjobb
) Leva & Bo
' Geografi
290... Jamstalldhet

Betyg 1-5: 1= lagsta betyg - 5= hogsta betyg

dunQbradstreet



Kristinehamn 2017 - 2022

55 2
X
o
)
£
2 45 -
<
§ 2019
e
:0 35 A
[ |
25 A
2017
15
2020
Tillvaxt i foradlingsvarde
.
-10% 10% 20% 30% 40% 50%

Kristinehamn

Foradlingsvarde 3537482
Omséttning 12 564 290
Lénsamhetsindex 15,5
Vardeavstand 547 717
Antal anstéllda 4 484
Antal féretag 1015

4422135
13400 356
271
1197742

4 546
1043

5351565
13927 917
38,9
2083827
4 466
1061

3504 741
13282 696
13,0
457014
4393
1063

4211713 4798509
14 908 751 16760619
24,6 25,3

1034 805 1213486
4370 4484
1145 1168

60%

Kristinehamn

Tillvaxt i foradlingsvarde: +36%
Tillvaxt i antal anstéllda: 0%
Tillvaxt i antal foretag: +15%
(+153 foretag netto)

Riket

Tillvaxt i foradlingsvarde: +43%
Tillvaxt i antal anstéllda: +9%
Tillvaxt i antal foretag: +25%



Databas for Naringslivsanalysen

Analysen baseras pa samtliga aktiebolag samt ett antal storre ekonomiska foreningar och
handels & kommanditbolag som har en offentlig arsredovisning.

Vi har exkluderat foljande SNI-koder som till stor del bestar av finansiella varden och har
fa anstallda for att fa en tydligare analys.

« 00000, Okand

« 62 201, Holdingverksamhet i finansiella koncerner

« 62 202, Holdingverksamhet i icke finansiella koncerner
« 64910, Finansiell Leasing

« 64 991, Investment och riskkapitalsverksamhet

» 64 993, Forvaltning av handel med vardepapper




83 ANB overforda till AB

Orgnr Foretagsnamn 27 Omsdttning Index Vardeavstdn Anstillda Anstéllda SE SNI-aggregat  SNI Féretaget Sdte

59 000 185 732 -38,0 -22414 49
7732002089 Coop Varmland Ekonomisk férening 15245 72 519 10,3 1569 17 540 Detaljhandel 47112, Livsmedelshandel med brett Karlstad
9696676312 Lidl Sverige Kommanditbolag 6 803 46 707 -26,4 -1793 12 3 560 Detaljhandel 47112, Livsmedelshandel med brett Solna
5020177753 Swedbank AB 25071 32 861 -79,2 -19 867 11 8 687 Finans/Forsakring 64190, Annan monetar finansforme Stockholm
9697066331 Kommanditbolaget jem & fix 3205 19393 -20,0 -641 5 337 Detaljhandel 46610, Partihandel med jordbruksir Kavlinge
5164111683 Nordea Bank AB 5213 7 395 -62,1 -3 240 2 5 469 Finans/Forsakring 64190, Annan monetar finansforme Stockholm

7020017781 Riksbyggen ekonomisk férening 3 464 6 856 45,0 1557 2 2 544 Fastigheter 68320, Fastighetsforvaltning pd upg Stockholm
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