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| Reglemente for skolnamnden i Kristinehamns kommun

Utéver det som foreskrivs om nimnder i kommunallagen (KL) och skollagen
(SL) betriffande nimndorganisation och handliggning av drenden giller be-
stimmelserna 1 detta reglemente.

I.1 Skolnamndens verksamhetsansvar

§ | Verksamhetsomrade
Skolnimnden skall fullg6ra kommunens uppgifter inom barnomsorg och det
offentliga skolvisendet for barn och ungdomar samt det offentliga skolvisendet
for vuxna.

» Skolnimndens ansvarsomride omfattar

» Forskola och annan pedagogisk verksamhet

» Forskoleklass, fritidshem, grundskola, fritidsgardar, grundsirkola

* Kommunal musikskola

* Gymnasieskola, gymnasiesirskola

*  Yrkeshogskola

* Kommunal vuxenutbildning (grundliggande niva och gymnasial niva)

»  Sirskild utbildning f6r vuxna

» Utbildning i svenska for invandrare (SFI)

§ 2 Ekonomisk forvaltning

Skolnimnden ansvarar for att fordelning av den av Kommunfullmaktige till-
delade budgetramen sker till nimndens hela verksamhetsomrade och f6r upp-
toljning av nimndens ekonomi.

Skolnimnden ansvarar fOr att den interna kontrollen inom resp. verksamhets-
omrade foljs enligt kommunovergripande regler och policys.

§ 3 Ovrig verksamhet

Skolnimnden skall inom verksamhetsomradet vara
- anstallningsmyndighet och ansvarig for

- arbetsmiljofragor

- ansvarig for informationsverksamhet

- ansvarig for reformering av regelbestand

Skolndmnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden inom sitt verksamhetsomrade. I drenden av stérre omfattning skall
samrad ske med kommunstyrelsen. Skolndmnden ir registeransvarig for de
personregister som namnden for 1 sin verksamhet och forfogar over.
Skolnimnden ska utse personuppgiftsombud som tillser att personuppgifter
hanteras pa ett lagligt och korrekt sitt.

§ 4 Delegering fran fullmiktige

Skolnimnden skall inom verksamhetsomradet besluta i foljande grupper av dren-
den:

1. Undervisning

2. Elevirenden

3. Organisation

4. Forhandlingar mm

5. Personal

6. Ekonomi



7. Allmant

Skolnimnden faststiller vid behov delegeringsordning for verksamheten
omfattande dessa grupper.

§ 5 Ansvar och rapportering

Skolndmnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmiéktige har bestimt, de foreskrifter som finns i lag och f6r-
ordningar samt bestimmelser i detta reglemente.

Rektors och forskolechefs ledningsansvar enligt nya skollagen

2 kap. 9-10 §:

Det pedagogiska arbetet vid en skolenhet leds och samordnas av en rektor. Det
pedagogiska arbetet vid en frskoleenhet leds och samordnas av en forskolechef.
Rektor och forskolechefen beslutar om sin enhets inre organisation och fattar i
Ovrigt de beslut och har det ansvar som framgar av sirskilda foreskrifter i
skollagen eller andra forfattningar.

Skolnamnden skall regelmassigt till kommunstyrelse och kommunfullmiktige
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ér
under aret. Vid skolnimndens sammantraden limnas en
ekonomiupptoljningsrapport.

2 Skolnamndens arbetsformer

§ 6 Sammansattning
Skolnimnden bestar av sa manga ledaméter och ersittare som kommunfullmak-
tige bestimmer.

§ 7 Ersattarnas tjanstgoring
Om ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantride eller att vidare
delta 1 ett sammantride skall en ersittare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under pagaende sammantride har ritt att tjdnst gora
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stalle.

Om inte ersittarna viljs proportionellt skall ersdttarna tjainstgora enligt den av
fullmiktige mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretride oberoende av tur-
ordningen. Om styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas fir en
ersittare som instiller sig under pagaende sammantrade trada in i stillet for en
ersittare som kommer lingre ner 1 ordningen.

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett
arende far dter tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som avbrutit tjdnstgoringen vid ett ssmmantride pa grund av annat
hinder 4n jav i ett drende far ater tjinstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som avbrutit tjanstgéringen vid ett sammantride pa grund av annat
hinder 4n jav, far ater tjanstgéra om ersittarens intride har paverkat styrke-

balansen mellan partierna.

Icke tjanstgbrande ersattare har ritt att delta 1 6verlaggning, men inte 1 besluten.



§ 8 Inkallande av ersattare

En ledamot som 4r forhindrad att delta i ett sammantridde eller i en del av ett
sammantride, skall snarast anmala detta till skolnimndens sekreterare eller ndgon
annan pa kansliet.

§ 9 Ersattare for ordforanden

Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantride
eller i en del av ett sammantride utser nimnden en annan ledamot att vara ord-
torande tillfalligt.

Den som varit ledamot i nimnden lingst tid tjanstgér som ordférande tills den
tillfallige ordféranden utsetts.

Om tva eller flera varit ledamoter lika linge har den som ir dldst foretrade.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att full-
gbra uppdraget for en lingre tid fair nimnden utse en annan ledamot att vara er-
sittare for ordféranden. Ersittaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

§ 10 Sammantraden

Skolnimnden sammantrider pa tid och plats som nimnden bestimmer.
Sammantriden skall halls ocksda om minst en tredjedel av nimndens ledamoter
begir det eller ordféranden anser att det behévs.

En nimnd far handligga drenden bara nar fler an halften av ledaméterna ar
nirvarande.

§ 1l Kallelse
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen skall
vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen skall pa ett liampligt sitt tillstdllas varje ledamot och ersittare samt
annan fortroendevald som far narvara vid sammantridet, om méjligt inte senare
an fem dagar fére sammantridet.

Kallelsen bor atfoljas av féredragningslista. Ordférande bestimmer i vilken om-
fattning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan skall bifogas
kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforande eller vice ordforande kan kalla till sammantrade skall den
som varit ledamot langst tid 1 nimnden gora detta.

Skolnimnden far adjungera fortroendevalda och/eller tjanstemin till sina respek-
tive sammantraden.

§ 12 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Skolnimnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan nimnden justerar den.



§ 13 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall limnas fore
den tidpunkt som faststillts fOr justeringen av protokollet.

Icke tjanstgérande ersittare har ritt att fa sin mening antecknad till protokollet.

§ 14 Personalforetradare

I enlighet med kommunallagens 7 Kap §13 far hogst tre personalforetradare (en
tor resp. huvudorganisation TCO-S, SACO och LO) delta i nimndens arbete.
Ytterligare foreskrifter angaende personalféretridares narvaro och yttranderitt
framgar av kommunallagens 7 Kap.

§ 15 Delgivning
Delgivning med skolnimnden sker med ordféranden, férvaltningschef eller
annan anstalld som nimnden bestimmer.

§ 16 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av skolnimnden skall under-
tecknas av ordféranden eller vid forfall f6r denne av vice ordférande och
kontrasigneras av anstilld som nimnden bestimmer, om inte skolnimnden 1
delegeringsordning fattat annat beslut.

3 Utskott

§ 17 Arbetsutskott
Inom skolnimnden skall finnas ett arbetsutskott och ett intagningsutskott.
Nimnden avgor hur manga ledaméter och ersittare utskotten ska ha.

§ 18 Beredning/beslut
De irenden som skall avgoras av skolnimnden 1 dess helhet skall beredas av
arbetsutskottet.

Ordforanden eller skolchefen Ovetrlamnar sidana drenden till arbetsutskottet.
Nir drendet beretts skall arbetsutskottet ligga fram forslag till beslut.

I 6vrigt beslutar arbetsutskottet enligt av skolndmnden faststilld delegationsord-
ning,

Arenden som giller intagning till gymnasieskolan och gymnasiesirskolan bereds
av ett intagningsutskott. Nimnden kan via delegation overlata intagningsbeslut
till detta utskott.

§ 19 Ovriga utskott
Skolnimnden avgor om ytterligare utskott skall inrittas. Sadant utskott viljs
bland ledaméterna och ersittarna i nimnden.

Om utskott inrittas skall nimnden i samband ddrmed bestimma hur manga
ledamoter och ersattare utskottet skall ha.

§ 20 Ordforande
Skolnimnden viljer f6r den tid nimnden bestimmer bland utskottets ledaméoter
en ordforande och en vice ordférande.



Om varken ordforande eller vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade
eller i en del av ett sammantrade utser naimnden en annan ledamot att vara ord-
férande tillfalligt.

Den som varit ledamot 1 nimnden lingst tid tjanstgér som ordférande tills den
tillfallige ordféranden utsetts.

Om tvi eller flera varit ledamoéter lika linge har som ér dldst foretrade.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr forhindrad att full-
gora uppdraget for en lingre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara er-
sittare for ordféranden. Ersittaren fullgor ordforandens samtliga uppgifter.

§ 2| Ersattare

Ersittare i utskott ska inkallas till tjdnstgoring, i den av skolnimnden vid valet
bestimda ordningen, och har ritt att narvara och yttra sig vid utskottens
sammantraden.

Ersattare har ratt att narvara vid sammantrade 4ven om ordinatie ledamot
tjanstgor.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskotten, som inte utsetts vid propor-
tionellt val, skall fyllnadsval snarast forrittas.

§ 22 Sammantraden

Arbetsutskottet sammantrider pa tid och plats som skolnimnden bestimmer.
Sammantriden skall halls ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledamoter
begir det eller ordféranden anser att det behovs.

Ett utskott far handldgga drenden bara nir fler dn hilften av ledamoterna ar
nérvarande.

Utskotten far handldgga drenden bara nar mer dn halften av ledamoterna édr
nirvarande.

Arbetsutskottet far adjungera fortroendevalda och/eller tjanstemin till respektive
sammantrade.

§ 23 Offentliga sasmmantraden

Skolndmndens sammantriden dr offentliga med undantag av behandling av
irenden som dr att anse som myndighetsutovning eller vilka det férekommer
uppgifter som omfattas av Offentlighets- och sekretesslagen.
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